
Mes Memoria de Gestion Recursos Humanos - Acciones 2019
Enero Superamos los 1500 seguidores en fanpage trabajos VLC - Vecinos del Valle

Nuevo saludo digital de cumpleaños para hijos de trabajadores LC  (todos los meses)

Formulación y medición de metas y desempeño anual(SED)

Febrero Emisión de bonos escolares para hijos matriculados

Inicio de charlas de Inducción laboral (todos los meses)

Marzo Jornada especial de reconocimientos al equipo comercial Inmobiliaria

Otorgamiento de becas profesionales con  horarios especial de trabajo

Renovación del beneficio, servicio lavado de autos con descuento a fin  de mes

Abril Apoyo en financiamiento para personas que estudian carreras técnicas profesionales 

Diagnóstico y desarrollo del plan de capacitación anual (programa)

Actividad de baile entretenido

Inicio de desayunos/reunión de confianza y clima

Celebración y presente  día de pascua resurrección

Análisis, evaluación y ajuste de sueldos por cargo

Mayo Más de 100 trabajadores  y su familia ya incorporados la  beneficio seguro oncológico

Programa de vacunación contra la influenza

Celebración y obsequio día de la madre

Negociación y renovación Seguro complementario de vida y salud (beneficio renovado)

inicio campaña cuidado medio ambiente, contenedores de reciclaje 

Junio Implementación Coaching de empoderamiento y servicio en el trabajo  (equipo de servicio)

Programa Oftalmológico/ diag. Receta y compra de lentes con facilidades de pago 

Celebración y obsequio día de  día del padre 

Inicio capacitación en comunicación efectiva y solución de conflictos (INMB)

julio Apoyo y homologación de practicas técnico profesional

Juntos en eclipse solar 2019

Programa protesis dental para trabajadores mas necesitados 

Agosto Implementación welcome pack para nuevos trabajadores que se integran al Grupo

Renovación  del centro bar/ Coffee de encuentro y plaza de descanso exterior

Nueva actualización procedimiento de administración de personal 

Implementación protocolo diagnóstico de riesgo psicosocial 

Septiembre Programa Preventivo de salud general (exámenes de diagnóstico) 

Celebración convivencia de  fiestas patrias 

Octubre Reforzamientos charla código y línea ética

Noviembre Levantamiento y gestión regalos de navidad

Almuerzo compartido/cumpleaños (actividad de integración)

Intervención en clima laboral y  dinamica de la comunicación ( pausas de perecusión) 

Inicio curso excel avanzado 

Operativo de salud a través de ejercicios kinesiológicos 

Implementación de jornadas cortas post-crisis social - Campaña #subeyotellevo

Rondas de conversación, entrevistas y soluciones  al personal mas afectado por la crisis social

implementación de simulacros de evacuación en casos de emergencia

Implementación y renovación comedores y espacios comunes del personal pymes

Diciembre Ampliación de nuevos estacionamientos para el personal oficina central

Celebración cóctel  de fin de año

Entrega regalos hijos de colaboradores

Implementación Horario de verano

Campaña solidaria navidad con sentido

Otras actividades Celebración cumpleaños del mes

Coronas de defunción, acompañamiento social y humano al trabajador afectado

Actualización mensual de medios de comunicación:  diario mural y redes sociales

Visitas , contención y apoyo humano en situaciones de enfermedad o accidente grave

Organización, apoyo o gestión de ayuda social a trabajadores con dificultades de salud o económicas( 

oportunidad de trabajo, colectas, bingo, gestión con instituciones de salud entre otros)

Coffee y/o snack saludable oficina matriz y sala venta LC 




